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HR工具-文本范例

拓展培训前期调查表

很高兴有机会为贵公司服务！为了使培训课程更具针对性、有效性，请如实、详细的填写此份调查表，它是我们为您设计培训方案的依据。

公司名称:____________________________________________
参训部门:__________________
公司地址:____________________________________________
预期培训时间:_____________
联系人:__________________
电话:______________________
传真:______________________

Email:__________________________________
网址:__________________________________

参训人员情况:培训总人数________人
职业类别:管理    人    行政    人    市场    人    技术    人    其他    人

学历构成:本科以上    人    本科    人    专科    人    其他    人

性别构成:男学员    人    女学员    人

年龄构成:30岁以下    人    30-45岁    人    45岁以上    人

备注:（例:请注明有无高血压、心脏病等特殊情况人员）

_________________________________________________________________________
贵公司企业性质：A国有企业    B外商独资企业    C合资企业    D私营企业

                E股份制企业    F政府机关    G学校、社会团体    H其他        
贵公司主营业务:

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
现阶段企业的状态为:A成立不久    B发展期    C成熟期    D转型期    E其它       

贵公司的企业文化、经营理念：_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
贵公司的参训学员在工作中普遍存在或关心的问题:

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

现阶段贵公司希望在以下哪些方面有所提高（A非常需要  B需要  C一般  D不需要）

1)  企业文化建设                           A      B     C     D

2)  领导艺术                               A      B     C     D

3)  人力资源配置                           A      B     C     D

4)  团队精神建设                           A      B     C     D

5)  沟通、融洽，建立优秀人际关系           A      B     C     D

6)  创新意识、打破固有思维                 A      B     C     D

7)  挑战自我、激发潜能                     A      B     C     D

8)  新员工融入                             A      B     C     D

9)  营销人员激励                           A      B     C     D

10) 专业化销售技巧                         A      B     C     D

11) 减轻心理压力，建立积极心态             A      B     C     D

12) 客户忠诚维护(CRM)                      A      B     C     D

13) 会议增效                               A      B     C     D

14) 其它_________________                  A      B     C     D

通过本次培训,贵公司希望在以上__________________________几方面有所提高。

贵公司希望此次培训的气氛为:A欢乐、轻松    B团结、进取    C认真、严谨

希望此次培训的培训师的风格为:A年轻、热情、有活力    B轻松、幽默、深入浅出

                             C亲切和蔼、循循善诱    D经验丰富、学者风范

贵公司今年的培训计划是什么？

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

贵公司以往曾经参加的培训:

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

对曾经参加的培训有些什么意见或想法？

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

是否参加过类似的拓展培训？如有,请告知相关情况:

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

此次培训您对我们有什么要求和希望？

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
谢谢合作！

仅供参考

