附件2：
[bookmark: _GoBack]2023年峡江县城市建设投资发展集团下属子公司
招聘岗位及任职要求
	序号
	公司及部门
	岗位序号及名称
	岗位任职要求
	招聘
人数

	1
	峡江县玉峡砂石资源管理有限公司（峡江县机制砂有限公司）
	01-现场管理岗
	1.学历专业要求：本科及以上学历，专业不限；
2.年龄要求：35周岁及以下；
3.能力要求：能够有序调度砂场现场；
4.其他：要求3年及以上国企、行政事业单位工作经验。
	1人

	2
	
	02-出纳
	1.学历专业要求：本科及以上学历，财务管理、会计、审计、会计信息管理、财政税务类或计算机等专业；
2.年龄要求：35周岁及以下；
3.能力要求：熟悉出纳业务流程和财务软件，了解企业经营相关的财务法规，耐心细致；
4.其他：要求3年及以上国企、行政事业单位工作经验。
	1人

	3
	
	03-会计
	1.学历专业要求：本科及以上学历，财务管理、会计、审计、会计信息管理、财政税务类等专业；
2.年龄要求：40周岁及以下；
3.能力要求：熟悉会计业务流程和财务软件，了解企业经营相关的财务法规，耐心细致；
4.其他：要求3年及以上国企、行政事业单位工作经验。
	1人

	4
	江西康祥久建设工程有限公司
	04-预算员
	1.学历专业要求：大专以上学历，建设项目信息管理或工程造价专业；
2.年龄要求：25周岁及以下；
3.能力要求：能熟练运用神机妙算、广联达等软件；
4.其他：要求1年及以国企、行政事业单位工作经验。
	1人

	5
	
	05-项目管理岗
	1.学历专业要求：本科及以上学历，土木工程专业；
2.年龄要求：35周岁及以下；
3.能力要求：能熟练掌握建筑规范和施工工序及技术要求，能读懂施工图纸并了解材料及准确计算工程量，了解施工及验收规范，对建筑施工的质量、安全和管理有深刻认识；
4.其他：要求5年及以上国企、行政事业单位工作经验。
	1人

	6
	
	06-工程管理岗
	1.学历专业要求：本科及以上学历，工程管理专业；
2.年龄要求：35周岁及以下；
3.能力要求：能熟练掌握建筑规范和施工工序及技术要求，能读懂施工图纸并了解材料及准确计算工程量，了解施工及验收规范，对建筑施工的质量、安全和管理有深刻认识；
4.其他：要求2年及以上相关工作经验。
	1人

	7
	
	07-资料员
	1.学历专业要求：本科及以上学历，工程管理专业；
2.年龄要求：35周岁及以下；
3能力要求：有5年及以上施工资料及资料编制工作经验。熟练掌握建筑规范和施工工序及技术要求，能读懂施工图纸并了解材料及准确计算工程量，了解施工及验收规范，熟悉施工程序和工艺，对建筑施工的质量、安全和管理有深刻认识。
4.其他：要求5年及以上国企、行政事业单位工作经验。
	1人

	8
	峡江县旭隆设计有限公司
	8-建筑设计师
	1.学历专业要求：本科及以上学历，土木工程专业；
2.年龄要求：35周岁及以下；
3.能力要求：从事建筑设计5年以上。
	1人

	9
	
	9-电气自动化设计师
	1.学历专业要求：本科及以上学历，机械工程及自动化专业；
2.年龄要求：35周岁及以下；
3.能力要求：从事相关工作5年以上。
	1人




