附件1：
永新县城乡投资控股有限公司公开招聘计划及
岗位要求表
	
部门
	
岗位
	
招聘人数
	
岗位要求
	
备注


	
资产运营部
	酒店管理专员
	1名
	1.40周岁及以下，大专及以上学历，酒店管理、旅游管理专业；
2. 具备较扎实的酒店管理理论知识，懂业务、善管理，能独挡一面开展酒店运营工作；
3.沟通协调能力强，服务态度好，能切实维护好客户间的关系。
	

	
	充电桩
运营专员
	1名
	1.35周岁及以下，全日制本科及以上学历，市场营销、经济学、法律专业优先；
2. 对新能源行业及充电设备具备一定认识，懂得利用互联网工具管理和维护客户；
3. 工作认真负责，具备较强的运营、管理和策划能力。
	

	
	资产运营专员
	1名
	1.35周岁及以下，全日制本科及以上学历，经济学、工商管理、市场营销、法律专业优先；
2. 有良好的商务谈判和合同草拟能力，熟悉市场调查、市场营销、商业策划等业务，具备较强的语言表达能力、良好的沟通协调能力、较强的执行力和服务意识；
3. 有较好的文字功底，能胜任公文写作和综合文字材料，熟悉国有资产法律法规、具有资产运营管理能力和实践经验者优先。
	

	法务
风控部
	法务
风控岗
	1名
	1.40周岁及以下；
2.全日制本科及以上学历，法律类专业；
3.具备较强的学习能力、沟通能力和问题解决能力，熟悉企业风控知识和相关法律法规，能从法务角度独立撰写和审核集团公司合同协议。
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