附件1：
2025年永丰县保育院招聘岗位及任职要求
	岗位序号
及名称
	招聘人数
	年龄
	学历
	专业
	其他资格条件
	考试形式

	01-幼儿教师
	[bookmark: _GoBack]11
	35周岁及以下
	全日制中专及以上学历
	幼师及相关专业
	1.具有幼儿园教师资格证；
2.热爱幼教事业，具备良好的职业道德和品行，作风正派，遵纪守法，能开具无犯罪记录;
3.组织观念和责任心强，服从分配，具有吃苦耐劳和团队协作精神；
4.综合能力较强，文字能力较好，较好的沟通协调能力，服从安排、有责任心、踏实勤奋;
5.具备幼儿园工作要求，身体条件，五官端正，身体健康，心理素质好。
	试讲

	02-生活老师
	8
	45周岁及以下
	初中及以上学历
	无
	1. 具有保育员证；
2. 品行端正，热爱本职工作，责任心强、勤劳能干、善于沟通。配合班级老师做好保洁和保育工作；
3. 身体健康，五官端正，有工作经验者优先，无违法犯罪记录；
4. 组织观念和责任心强，服从分配，具有吃苦耐劳和团队协作精神。
	面试

	03-保健医生
	2
	50周岁及以下
	全日制中专及以上学历
	医学类或护理类专业
	1. 有医师执业证或护士资格证；
2. 有2年及以上医务工作或学校、幼儿园有关工作经历；
3. 身体健康，为人正直，无违法犯罪记录；
4. 组织观念和责任心强，服从分配，具有吃苦耐劳和团队协作精神；
5. 综合能力较强，文字能力较好，较好的沟通协调能力，服从安排、有责任心、踏实勤奋。
	面试

	04-门卫
	2
	60周岁及以下
	无
	无
	1. 身体健康无重大疾病及伤病史，无不良记录；
2. 具有责任心、良好的执行能力和沟通能力；
3. 能服从上级安排，能够严格按照标准操作；
4. 组织观念和责任心强，服从分配，具有吃苦耐劳和团队协作精神；
5. 有保安证优先。
	面试

	05-厨房人员
	1
	45周岁及以下
	初中及以上学历
	无
	1. 身体健康，无传染性疾病及其它重大疾病史；
2. 具有责任心、良好的执行能力和沟通能力，能够严格按照标准操作；
3. 从事2年及以上相关岗位职业者优先；
4. 具备良好的职业道德，无违法犯罪记录；
5. 组织观念和责任心强，服从分配，具有吃苦耐劳和团队协作精神。
	面试+加试



