附件1：
[bookmark: _GoBack]2025年泰和县委党校后勤服务人员招聘岗位及任职要求
	部门
	岗位名称
	招聘人数
	年薪资待遇（含社保）
	岗位要求

	物
业
部
	物业经理
	1人
	5万左右
	（1）年龄在55岁以下，男女不限。
（2）大专及以上学历，物业管理相关专业优先。
（3）具有3年以上物业管理工作经验，有酒店或大型企事业单位物业管理经验者优先。
（4）熟悉物业管理相关法律法规和政策，具备较强的组织协调能力、沟通能力和团队管理能力。
（5）具备良好的服务意识、责任心和应急处理能力

	
	水电工
	1人
	4.5万左右
	（1）年龄在55岁以下，建议男性。
（2） 持有有效的电工操作证。
（3）中专及以上学历，电气相关专业。
（4）具有3年以上电工工作经验，熟悉电气设备的安装、调试、维修和保养技术。
（5）具备良好的安全意识和责任心，能够独立完成电气设备的维修工作。

	
	会务人员
	1人
	4.2万左右
	（1）年龄在38岁以下，建议女性。
（2）高中及以上学历，有相关财务工作经验。
（3）形象气质良好，具有较强的服务意识和沟通能力。
（4）具备一定的电脑操作能力，能够熟练使用办公软件。
（5）有会务服务工作经验者优先。

	
	安保员
	3人
	2.5万左右
	（1）年龄在60以下，建议男性。
（2）初中及以上学历。
（3）身体健康，品行良好，无违法犯罪记录。
（4）具有较强的责任心和安全意识，具备一定的应急处理能力。
（5）两班倒，退伍军人优先。

	
	物业保洁
	1人
	3万左右
	（1）年龄在55以下，男女不限。
（2）学历不限。
（3）身体健康，吃苦耐劳，具有良好的卫生习惯。
（4）有保洁工作经验者优先。

	
	
	
	
	

	
客
房
部
	主管
	1人
	4万左右
	（1）年龄在40岁以下，建议女性。
（2）高中及以上学历。
（3）具有3年以上酒店前台工作经验，有前台领班管理经验者优先。
（4）形象气质良好，具备较强的沟通能力、应变能力和服务意识。
（5）熟练使用酒店前台管理系统，具备一定的英语听说读写能力。

	
	前台
	1人
	3.5万左右
	（1）年龄在40岁以下，建议女性。
（2）高中及以上学历。
（3）形象气质良好，具备较强的沟通能力和服务意识。
（4）有客服工作经验者优先,两班倒。

	
	客房保洁
	2人
	2.5万左右
	（1）年龄在55岁以下，建议女性。
（2）学历不限。
（3）身体健康，吃苦耐劳，有较强的责任心。
（4）有客房保洁工作经验者优先。

	
	
	
	
	






