附件1：
[bookmark: _GoBack]2025年招聘项目聘用制工作人员岗位要求表
	序号
	岗位名称
	人数
	年龄
	学历
	专业
	其他条件
	薪酬
（元/月）

	1
	施工员岗
（市政）
	2
	40周岁及以下
	大专及以上学历
	建筑类、工程管理类等相关专业
	1.具有5年以上市政施工经验，能够熟练操作CAD等相关办公软件，吃苦耐劳，接受工地加班；
2.至少全过程施工过2个中型及以上市政项目；
3.有污水处理厂施工经验者优先。
	8000-10000

	2
	施工员岗
（房建）
	1
	40周岁及以下
	大专及以上学历
	建筑类、工程管理类等相关专业
	1.具有5年以上房建施工经验，能够熟练操作CAD等相关办公软件，吃苦耐劳，接受工地加班；
2.至少全过程施工过2个房建项目。
	8000-10000

	3
	机电工程岗
	1
	40周岁及以下
	大专及以上学历
	机电工程专业、建筑类、工程管理类等相关专业
	1.具有5年及以上机电专业现场管理工作经验，能够熟练操作CAD等相关专业软件，吃苦耐劳，接受工地加班；
2.至少全过程主持管理过1个及以上机电工程项目；
3.有污水处理厂施工经验者优先。
	8000-10000

	4
	安全员岗
	1
	40周岁及以下
	大专及以上学历
	建筑类、工程管理类等相关专业
	1.具有3年及以上项目现场管理经验，吃苦耐劳，接受工地加班；
2.持有专职安全员证（C证）。
3.持有二级及以上建造师证书优先；
	5000-6000

	5
	质量员岗
（市政）
	1
	40周岁及以下
	大专及以上学历
	建筑类、工程管理类相关专业
	1.具有5年及以上市政项目现场管理经验，吃苦耐劳，接受工地加班；
2.持有二级及以上建造师证书优先；
	5000-6000

	6
	资料员岗
	1
	40周岁及以下
	大专及以上学历
	建筑类、工程管理等相关类专业
	1.具有2年以上资料员工作经验，能够熟练使用Word、Excel等相关办公软件，吃苦耐劳，接受工地加班；
2.有劳资员经验者可优先。
	3500-4000

	7
	见习生
	1
	30周岁及以下
	大专及以上学历
	建筑类、电气类等相关类专业
	1.能够服从项目部安排，协助办理项目部相关事项；
2.吃苦耐劳，接受工地加班；
	3000



— 1 —


