附件
遂川县城控人力资源管理有限公司2025年公开招聘工作人员
岗位要求调整
	序号
	原岗位
	原岗位要求
	现岗位要求

	1
	10－招商总监
	1.大专及以上学历，专业不限；
2.45周岁及以下；
3.熟悉产业招商政策，具有招商运营5年以上工作经验。
	1.大专及以上学历，专业不限；
2.45周岁及以下；
3.熟悉产业招商政策，具有招商运营3年以上工作经验。

	2
	14－造价员
	1.大专及以上学历，专业不限；
2.45周岁及以下；
3.具有5年以上土木建筑专业工程造价工作经验，具有注册二级造价师资格（土木建筑专业或水利专业）。
	1.大专及以上学历；
2.45周岁及以下；
3.具有5年以上安装专业工程造价工作经验，具有注册二级及以上造价师资格（安装专业）。

	3
	16-专业监理
工程师
	1.大专及以上学历，工程类相关专业；
2.45周岁及以下；
3.需持有监理员证书，具有三年以上监理工作经验，一经录用，相应的资格证书要注册在公司。
	1.大专及以上学历，工程类相关专业；
2.45周岁及以下；
3.需持有监理员证书或二级建造师证书、中级职称证书等资格证书，具有三年以上监理工作经验，一经录用，相应的资格证书要注册在公司。

	4
	17－安全员
	1.大专及以上学历，土木类、工程管理类等相关专业；
2.45周岁及以下；
3.能掌握国家及行业安全、质量、环保与职业健康规范、标准，熟悉临时用电、大型设备安全管理，参与过安全事故调查，能独立建立并完善安全台账。
	1.大专及以上学历，土木类、工程管理类等相关专业；
2.45周岁及以下；
3.能掌握国家及行业安全、质量、环保与职业健康规范、标准，熟悉临时用电、大型设备安全管理，参与过安全事故调查，能独立建立并完善安全台账。

	5
	18－设计管理人员
	1.本科及以上学历，建筑设计、土木工程等相关专业；
2.45周岁及以下；
3.熟悉建设项目施工管理工作和一般设计工作，能熟练运用天正建筑软件和PKPM结构软件等相关软件，具有5年以上建筑设计和管理经验。
	1.大专及以上学历，建筑设计、土木工程等相关专业；
2.45周岁及以下；
3.熟悉建设项目施工管理工作和一般设计工作，能熟练运用天正建筑软件和PKPM结构软件等相关软件，需有5年以上建筑设计和管理经验。

	6
	19－水电、机电安装项目负责人
	1.本科及以上学历，工程管理类相关专业；
2.45周岁及以下；
3.具有注册二级机电及以上建造师证书或其他工程类证书，具有5年及以上相关项目管理经验。
	1.大专及以上学历，工程管理、土木工程、电气工程等相关工程专业；
2.45周岁及以下；
3.需有5年及以上水电、机电管理等相关工作经验。

	7
	20－建筑装饰装修负责人
	1.本科及以上学历，工程管理类相关专业；
2.45周岁及以下；
3.具有注册二级房建及其他建造师证书或其他工程类证书，具有5年及以上相关项目管理经验。
	1.大专及以上学历，工程管理、装饰装修等相关专业；
2.45周岁及以下；
3.需有5年及以上装饰装修工程管理等相关工作经验。

	8
	21－景区运营岗
	1.大专及以上学历，专业不限；
2.35周岁及以下；
3.具有2年及以上景区工作经验，熟练使用办公软件；具有良好的沟通能力和团队协作精神。
	1.大专及以上学历，专业不限；
2.40周岁及以下；
3.需有2年以上工作经验，熟练使用办公软件；具有良好的沟通能力和团队协作精神。

	9
	23－资产管理岗
	1.大专及以上学历，财务管理、金融学、会计学等相关专业；
2.40周岁及以下；
3.需有国企或大型集团企业同岗位2年资产管理工作经验。熟悉资产管理相关知识，精通国企资产数据化管理平台。熟悉单位工作流程，综合业务能力强。有较强的沟通能力和团队协作能力，服从公司安排，责任心强。
	1.大专及以上学历，专业不限；
2.45周岁及以下；
3.需有2年以上工作经验。熟悉单位工作流程，综合业务能力强。有较强的沟通能力和团队协作能力，服从公司安排，责任心强。



